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1. Tvirtinu Gargzdy ,,Vaivorykstés” gimnazijos pedagoginiy darbuotojy ir mokiniy
skatinimo tvarkos apras$g (pridedama).

2. Pripazjstu netekusiu galios gimnazijos direktoriaus 2016 m. spalio 31 d.
isakymg Nr. V1-294 , D¢l Gargzdy ,,Vaivorykstés” gimnazijos mokytojy ir mokiniy skatinimo
tvarkos apraSo tvirtinimo™.
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GARGZDU ,,VAIVORYKSTES“ GIMNAZIJA )
PEDAGOGINIU DARBUOTOJU IR MOKINIU SKATINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Gargzdy ,,Vaivorykstés® gimnazijos (toliau — gimnazijos) pedagoginiy darbuotojy ir
mokiniy skatinimo tvarkos apra3a (toliau — Aprasas) reglamentuoja Lietuvos Respublikos Svietimo
istatymas, gimnazijos vidaus tvarkos taisykleés.

2. ApraSas nustato gimnazijos pedagoginiy darbuotojy ir mokiniy skatinimo priemones.

3. ApraSas uZtikrina galimybes gimnazijos pedagoginiams darbuotojams mokéti iki 30 proc. jy
pareiginés algos pastoviosios dalies dydzio priemokas.

4. Gimnazijos direktorius (toliau — direktorius) ir profesinés sgjungos pirmininkas sprendzia
priemokuy gimnazijos pedagoginiams darbuotojams iki 30 proc. jy pareiginés algos pastoviosios
dalies dydzio mokéjimo, kontrolés ir apskaitos klausimus.

II. LESOS APMOKETI UZ PAPILDOMA DARBA
5. Mokinio krepselis (toliau — MK).
II. MOKYTOJU IR MOKINIU SKATINIMAS

6. Mokytojai pagyrimais skatina mokinius uz aktyvia, kiirybingg veiklg, ugdymosi pasiekimus
ir paZanga.

7. Mokytojy tarybos nutarimu (klasiy vadovams ir mokytojams pasitilius) mokiniai, pasibaigus
1 pusmeciui, skatinami Mokytojy tarybos pagyrimais uz puiky/labai gera mokymasi ir lankomumag
bei ugdymosi pazanga.

8. Direktoriaus jsakymu (pedagogy bendruomenei pasiiilius) gimnazijos vardadienio proga
mokiniai apdovanojami Padékos rastais, mokytojai — Padékos raStais ir Vaivos statulélémis uz
gimnazijos garsinima, puikius/labai gerus akademinius, kirybinius, sportinius pasiekimus,
savanoryste, iniciatyvuma ir iSradinguma jgyvendinant gimnazijos projektines veiklas, dalyvaujant
gimnazijos neformaliojo Svietimo veiklose, organizuojant gimnazijos mokiniy laisvalaikj, aktyvy
darba gimnazijos savivaldos institucijose ir kt.

9. Direktoriaus jsakymu, pasibaigus mokslo metams, mokiniai apdovanojami Padékos raStais
uZ puiky/labai gerg mokymasi ir lankomumag.

10. Karta per mokslo metus mokiniams organizuojama pazintiné i§vyka uz Apraso p. 8-9
i§vardintas veiklas.

IV. PRIEMOKU MOKEJIMAS

11. Esant MK programy samatoje darbo uzZmokesciui skirty 18y, gimnazijos pedagoginiams
darbuotojams mokamos iki 30 proc. jy pareiginés algos pastoviosios dalies dydZio priemokos:
11.1. uz prizines (1-3) vietas (iSskyrus ,,Olympis“ ir , Kengiira) tarptautiniuose, respublikos,
apskrities/regiono, rajono olimpiadose, konkursuose, varZybose;
11.2. uZ mokiniy konsultavimg ir pasiekimus patekus ] tarptautines, apskrities/regiono, Salies
olimpiadas, konkursus, varzybas;
11.3. uz VBE 100 baly jvertinimus;



11.4. uz budéjima gimnazijoje pertrauky metu;

11.5. uZ inovatyviy mokiniy kiirybiniy gebéjimy, kompetencijy, sveikos gyvensenos ir fizinio
aktyvumo jgudZiy ugdymo, pazangiy ugdymo metody ir skaitmeniniy priemoniy taikymo,
palankios ugdymuisi aplinkos kiirimo, naujy projektiniy veikly iniciatyvas, gimnazijos
kiekybiniams ir kokybiniams poky¢iams daranéiy jtaka projekty bei programy (ES, TUM,
ERASMUS ir kt.) jgyvendinima, inovacijy, turinfiy jtakos gimnazijos mokiniy ugdymosi
pasiekimams ir paZangai, diegima, gimnazijos garsinimg $alyje ir uZsienyje ir kt.

V. APMOKEJIMO UZ PAPILDOMA DARBA LESU APSKAITA IR ATSISKAITYMAS

12. Kartg per metus Klaipédos rajono Svietimo centro centralizuotos biudZetiniy jstaigy
buhalterinés apskaitos skyriaus buhalteris(-iai) informuoja Gimnazijos direktoriy ir taryba apie MK
darbo uzmokes¢iui skirty 1é8y panaudojima.

13. Gimnazijos pedagoginiams darbuotojams mokamos priemokos iki 30 proc. jy pareiginés algos
pastoviosios dalies dydZio nevirSijant darbo uzmokes¢iui skirty 1éy.
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